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Plano de Agdo para Resultados da Auto Avaliagao Institucional 2021

TEMA: ENSINO
Area Indicador
Ensino Avalie a aprendizagem proposta pelas politicas institucionais de ensino

Acdo corretiva/melhoria proposta ou em desenvolvimento: Considerando que o indicador se propde a avaliar a
aprendizagem proposta pelas politicas institucionais, ndo é possivel saber — num primeiro momento — se o
apontamento é pela implementagdo das politicas no campus ou se o resultado ndo satisfatorio se dd por uma
avaliagdo negativa global. Assim, faz-se necessario avaliar o resultado institucional do indicador.

Do ponto de vista local, varias agdes estdo sendo desenvolvidas para tornar mais exitosas as experiéncias de
aprendizagem e éxito dos estudantes, a saber:

1- Foram reformulados os projetos pedagdgicos dos cursos técnicos de Eletrotécnica (Concomitante e Integrado) e
Informatica, com vistas a consideragdo do perfil de estudantes ingressantes e egressos (consoante a realidade do
Noroeste Fluminense, sobretudo da microrregido de Itaperuna), e, em especial, as estratégias de permanéncia e
éxito dos estudantes, bem como as discussdes mais recentes acerca das legislagdes pertinentes;

2 - Foi implantado o Projeto de Ensino e Inovagdo "Fabrica de Jogos", cujo objetivo é reforgar, entre os alunos do
12 ano do Ensino Médio Integrado, as habilidades dos estudantes em interpretacdo e produgdo textual, operagdes
matematicas basicas, e trabalhar temas transversais como empreendedorismo e letramento digital;

3 - Foi implantado, entre os alunos do 12 ano do Ensino Médio Integrado, o Projeto de Vida, para orientagdo dos
alunos no que tange ao planejamento do tempo, a autonomia, a responsabilidade, e também ao acompanhamento
socioemocional e fortalecimento dos lagos afetivos com o campus, os colegas e os servidores;

4 - Foi implantado um programa de monitoria e tutoria ligado as disciplinas com maior indice de reprovagao, com
regular oferta de bolsas e constante acompanhamento;

5 - Foi estabelecida uma agenda de reunido de pais e meios facilitadores do contato com os pais e a instituicdo
através de grupos de pais e responsaveis no Whatsapp;

Responsavel pela implantagao: Direcdo de Ensino e Aprendizagem Prazo: Ano letivo de 2022

ObservagOes complementares: ----------------

Area Indicador

Avalie a CONTRIBUICAO para insergdo dos estudantes no mundo do trabalho proposta pelas

Ensino e . . . . ~
Politicas Educacionais (de Ensino, Pesquisa e Extensdo)

Acdo corretiva/melhoria proposta ou em desenvolvimento:

1 - Estd em desenvolvimento, no momento em fase de ajustes para o primeiro ciclo de implantagdo, uma
ferramenta informatizada para Acompanhamento dos Egressos e de busca por estudantes formados que desejem
ser “localizados” por empresas no sistema como potenciais trabalhadores, numa espécie de Banco de
Oportunidades. Um dos objetivos é permitir compreender como se da a absorgdo dos profissionais formados na
instituicdo pelo mercado de trabalho e avaliar a necessidade de requalificagdo, caso necessario;

2 - Durante os eventos do campus, estdo sendo promovidas participacdes de alunos egressos em encontros no
campus a fim de proporcionar trocas de experiéncias, socializagdo de suas conquistas profissionais e cientificas;

3 - Instituir no calendario académico a Mostra de Profissdes, para possibilitar aos estudantes o didlogo com
profissionais de referéncia em suas respectivas areas;

4 - Consolidar e fortalecer a Agéncia de Oportunidades ndo apenas como um canal de divulga¢do de vagas de
estagio e emprego, mas também como articuladora e potencializadora de parcerias com instituicdes e empresas
da regido.

Responsavel pela implantagao: Diretores do campus Prazo: Ano letivo de 2022

Observagdes complementares: ----------------
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TEMA: PESQUISA E POS GRADUACAO

Area Indicador
Pesquisa e pés Avalie as PESQUISAS conduzidas no IFFluminense na contribui¢do para o
graduagao DESENVOLVIMENTO LOCAL/REGIONAL

Acdo corretiva/melhoria proposta ou em desenvolvimento:

No ambito do campus, propGe-se que as pesquisas conduzidas sejam mais amplamente divulgadas interna e
externamente, e assim seus resultados sejam difundidos ndo apenas em eventos cientificos. Para isso, é proposto:
1—Estruturar, no Portal do IFF, a pagina de pesquisa relativa ao campus, com alimentagao dos resumos dos projetos
vigentes.

Responsavel pela implantagdao: Comunicagdo Social e Dir. de Pesq.,Ext. e Pol. Estudantis Prazo: Nov 2022

Observag¢des complementares:

Segundo a Resolugdo n2 27/2020, que aprovou a Regulamentacdo das Atividades de Pesquisa, Extens3do e Inovagado
do Instituto Federal Fluminense, as atividades de pesquisa realizadas no IFFluminense tém por um dos objetivos
“possibilitar a ampliacdo e a geracdo de conhecimento de forma a atender as necessidades e interesses da
sociedade e contribuir para o desenvolvimento local, regional e nacional”. Alinhados a esse objetivo, os editais de
pesquisa institucionais geralmente utilizam como um dos critérios de sele¢do de projetos de pesquisa submetidos
a “aderéncia da proposta e impacto do projeto para o desenvolvimento socioecondmico local e regional”. No
entanto, ndo ha um campo especifico — e, portanto, obrigatério - no SUAP em que o proponente descreve essa
contribuicdo. Desse modo, essa informacdo, quando h3, fica diluida ao longo do teor do projeto. Assim, a Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pds-graduacdo poderia propor ajuste no SUAP, no médulo de submissdo do projeto de
pesquisa, de modo que conste um campo obrigatdorio onde o proponente explicitamente indique as possiveis
contribui¢es do projeto para o desenvolvimento local/regional.

Cabe ainda mencionar que a execugdo dos projetos é monitorada pelos gestores responsaveis pela Pesquisa de
cada campus. Nesse ponto, sugere-se que a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-graduagdao, em conjunto com a
respectiva Camara, proponha ag¢les que permitam identificar se as atividades previstas nos projetos para
contribuicao do desenvolvimento regional foram atendidas e talvez inferir sobre as implicagdes quanto a aprovagao
dos projetos em novos editais.

TEMA: EXTENSAO, CULTURA E ESPORTE

Area Indicador

Extensdo, cultura, | )\ -lie as ACOES DE EXTENSAO no alinhamento as DEMANDAS DA COMUNIDADE

esporte e diversidade

Acdo corretiva/melhoria proposta ou em desenvolvimento:

No ambito do campus, propde-se que as a¢des de extensdao conduzidas sejam mais amplamente divulgadas interna
e externamente, e assim seus resultados sejam difundidos ndo apenas em eventos cientificos. Para isso, é proposto:
1 — Estruturar, no Portal do IFF, a pagina de extensdo relativa ao campus, com alimentagao dos resumos dos
projetos vigentes.

Responsavel pela implantagdao: Comunicacgdo Social e Dir. de Pesq.,Ext. e Pol. Estudantis Prazo: Nov 2022

Observag6es complementares:

Segundo a Resolugdo n? 27/2020, as acdes de extensdo podem ocorrer através de eventos, projetos, presta¢des de
servigos, cursos e programas. Para serem aprovados institucionalmente, os projetos de extensdo devem indicar: (a)
impacto na formagdo do estudante; (b) interagdo dialégica em relagdo aos agentes parceiros do projeto e ao
publico; (c) impacto e transformagdo em relagdo aos agentes parceiros ou ao publico; (d) interdisciplinaridade entre
areas de conhecimento, cursos ou campi; (e) indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensdo. No entanto,
muitos projetos tiveram seu andamento fortemente prejudicado em consequéncia da pandemia. A pandemia
também impactou a realizag¢do de eventos presenciais.
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TEMA: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Area Indicador

Desenvolvimento

. Avalie a QUALIDADE do acesso a INTERNET no Campus/Reitoria
Institucional

Acdo corretiva/melhoria proposta ou em desenvolvimento: Foi realizada a instalagdo de novos roteadores no
campus, ainda que em numero insuficiente, para proporcionar suporte em areas importantes e onde o sinal nao
alcangava. Estdo em andamento as seguintes ag¢des:

1 - Consolidagdo da nova coordenagdo de T.I. do campus. Uma nova chefia foi designada e estd atuando numa série
de intervengdes técnicas de rede e de planejamento, mapeando demandas e estruturando necessidades para o
PDTIC;

2 - Recomposicdo da forga de trabalho do setor de T.1. A Dire¢do Geral atual assumiu em abril de 2020 com apenas
dois servidores efetivos no setor, e ha em andamento a efetivagdo da ultima redistribuicdo ja realizada com o
Campus Piima, sé que com o servidor ainda em cooperagdo técnica para transi¢do das atividades. Previsdao para
que em outubro de 2022 o setor ja conte com 4 servidores, o que ira proporcionar maior agilidade no atendimento
das necessidades do campus;

3 - Estruturagdo de uma rede (wIFF) para acesso wi-fi da comunidade académica que sera inicialmente
disponibilizada em setembro de 2022, em algumas areas estratégicas do campus. Para ampliagdo da oferta do sinal
serdo necessarios recursos de investimento para compra de equipamentos de T.I. (Para essa a¢do de compra ndo
é possivel estipular prazo porque ndo ha previsdo de recursos disponiveis no IFFluminense. No entanto, as
necessidades estdo sendo mapeadas e ja sendo apontadas para composigdo do PDTIC 2023).

Responsavel pela implantagao: Coordenagao de Tecnologia da Informagdo | Prazo: Set 2022

Observagdes complementares: --------------

TEMA: ASSISTENCIA AO ESTUDANTE

Area Indicador
Assisténcia ao Avalie a PARTICIPACAO DOS ESTUDANTES em reunides de tomadas de decisdes (6rgdos
Estudante colegiados e comissoes)

Acdo corretiva/melhoria proposta ou em desenvolvimento:

1 - Foi realizada atuagdo conjunta com estudantes para restabelecer, via elei¢cées, a composi¢do do Grémio
Estudantil;

2 - Foi implantado, agora presencialmente, o Programa Mais Conversa Por Favor! Inicialmente o programa possui
agenda fixa de conversas com a gestdao do campus e proposicdes dos estudantes e seus representantes do Grémio
Estudantil;

3 - Foram realizadas elei¢des para recomposicdo do Conselho de Campus com a representagdo estudantil,
assegurando sua composi¢ao também via regimento do conselho recentemente aprovado no CONSUP.

Responsavel pela implantagao: Direcdo Geral Prazo: Implantada

Observag¢6es complementares: --------------

TEMA: COMUNICAGCAO

Area Indicador

Comunicag¢ao Avalie o NIVEL DE FACILIDADE em localizar informagdes desejadas no portal do IFFluminense

Acdo corretiva/melhoria proposta ou em desenvolvimento:

O Campus ndo tem geréncia sobre a estrutura do portal do IFFluminense, no entanto o resultado local da avaliagdo
mostra-se importante para que, de forma conjunta, discussdes possam ser produzidas pelos Colegiados para
estimular a melhora neste requisito.

A titulo de ciéncia, recentemente o IFFluminense langou a pagina https://portall.iff.edu.br/Acesso-a-
Informacao/normas/, com o objetivo de proporcionar aos servidores e sociedade uma busca mais intuitiva e o
acesso efetivo aos documentos normativos institucionais vigentes.

Responsavel pela implantagao: Diretoria de Comunicacdo, Diretoria de Tl e setores de

. a . P : Implantad
Comunicag¢do dos Campi. razo: Implantaca

Observag¢6es complementares: --------------



https://portal1.iff.edu.br/Acesso-a-Informacao/normas/
https://portal1.iff.edu.br/Acesso-a-Informacao/normas/
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TEMA: GESTAO DE PESSOAS

Area Indicador
Assisténci -
s:;s;:ledr;cr::eao Avalie a ACESSIBILIDADE E A INCLUSAO nas ag0es institucionais (avaliagdo dos servidores)

Acdo corretiva/melhoria proposta ou em desenvolvimento:
No ambito do campus, fazer uma avaliagdo diagndstica de atendimento das condigdes de acessibilidade da
infraestrutura local e construir planejamento para execugdo.

Responsavel pela implantagdo: Coordenagdao do NAPNE Prazo: Dez 2022

ObservagOes complementares: --------------

Area Indicador

Gestdo de pessoas | Avalie a Politica voltada para SEGURANCA, SAUDE e QUALIDADE DE VIDA no trabalho

Acdo corretiva/melhoria proposta ou em desenvolvimento:

Recentemente o IFFluminense aprovou sua Politica de Qualidade de Vida no Trabalho. Sendo assim, sera
estabelecida uma Comissdo Local para iniciar implementagao do Programa de Qualidade de Vida do Servidor no
campus, bem como avaliar o desenvolvimento de a¢Ges voltadas para seguranca e saude.

Responsavel pela implantagao: Direcdo Geral Prazo: Set 2022

Observagoes complementares: A proposta da instituicdo da comissdo € iniciar os trabalhos relacionados a essa
acdo a partir de setembro, apds o periodo das férias docentes.

TEMA: GESTAO NO CAMPUS

Area Indicador

Gestdo Avalie os CANAIS DE DIALOGO com a Gestdo da Reitoria

Acdo corretiva/melhoria proposta ou em desenvolvimento:

Do ponto de vista institucional, o resultado do indicador precisa ser avaliado pela equipe de Comunicagdo do
IFFluminense. Com relagdo aos canais de didlogo e comunicagdo locais da comunidade com a gestdo, estdo
disponiveis e-mail, telefone, whattsapp, abertura e publicagdo das reunides do Conselho de Campus (agora
regimentado) e, com o retorno da presencialidade, estdo sendo restabelecidas as rotinas de reunides presenciais
para o fortalecimento e recuperagdo dos canais e espacos de didlogo. Foi implementado também o Programa Mais
Conversa Por Favor! que, inicialmente, estabeleceu uma rotina de reunides com o Grémio Estudantil para
apontamentos da representacdo discente diretamente com a gestao local.

Responsavel pela implantagao: Direcdo Geral Prazo: Implantada

Observag¢6es complementares: --------------

TEMA: INFRAESTRUTURA

Area Indicador

Avalie a CANTINA quanto a adequagao as necessidades de servidores, estudantes e

Infraestrutura .. . L - . .
visitantes (variedade, higiene, pregos, espaco fisico, qualidade do atendimento)

Acdo corretiva/melhoria proposta ou em desenvolvimento:

Durante a pandemia a empresa que prestava esse servigo ao campus ndo conseguiu cumprir com suas obrigagdes
fiscais e trabalhistas, impedindo que fosse possivel reestabelecer o funcionamento da cantina.

Estd em andamento novo certame licitatério para tentar retomar a oferta do servico a comunidade. Vide processo
n2 23322.000424.2022-51.

Responsavel pela implantagao: Direcdao de Administragdo e Infraestrutura Prazo: Dez 2022

Observag¢des complementares: --------------
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Area Indicador

Avalie as SALAS DE AULA quanto as instalagbes (dimensao, acustica, iluminagdo,

Infraestrutura . C g
climatizagdo, acessibilidade)

Acdo corretiva/melhoria proposta ou em desenvolvimento:

1- Preparar pesquisa diagndstica interna sobre as condi¢Ges das instalagdes das salas de aula para planejamento
das intervencoes identificadas e possiveis.

Responsavel pela implantagdo: Coordenagdo de Manutencgao e Infraestrutura Prazo: Dez 2022

Observagoes complementares: --------------

Area Indicador

Infraestrutura Adequacdo das instalagGes da instituicdo para pessoas com necessidades especificas

Acdo corretiva/melhoria proposta ou em desenvolvimento:

No ambito do campus, fazer uma avaliagdo diagndstica de atendimento das condigdes de acessibilidade da
infraestrutura local e construir planejamento para execugdo.

Responsavel pela implantagdo: Coordenagdao do NAPNE Prazo: Dez 2022

Observagdes complementares: --------------

TEMA: AUTOAVALIAGAO INSTITUCIONAL

Area Indicador
Av_alla';ao Avalie a DIVULGAGAO DOS RESULTADOS da Autoavalia¢do Institucional
Institucional

Acdo corretiva/melhoria proposta ou em desenvolvimento:

1 - Disponibilizar no campus um espaco em mural para CPA, para tornar mais acessivel a toda comunidade
académica os resultados da autoavaliacdo institucional, bem como das a¢Ges e oportunidades de melhoria
planejadas;

2 - Estabelecer agenda de apresentagdo dos resultados da autoavaliacdo institucional no Conselho de Campus com
amplo convite a participagao dos servidores.

Responsavel pela implantagao: Diregao Geral Prazo: Nov 2022
Observagoes complementares: ---------




